BANCO DE
RESPUESTAS A

PREGUNTAS
COMUNES

Por FeRCH Academy

iGracias por ser parte de FeRCH Academy!

Antes de sumergirnos en el contenido de esta guia, quiero tomarme un momento para
agradecerte por confiar en FeRCH Academy. El hecho de que estés aqui, buscando
herramientas para potenciar tu carrera, me dice que eres una persona comprometida

con su crecimiento profesional, y eso es el primer paso.

Decidi crear este recurso porque sé, por experiencia propia, que cuando vas
empezando tu bisqueda de trabajo —y peor, recién graduado— cada pregunta pesa
el doble, se responde con nervios. Pero si vas preparado, va a ser més facil. La mayoria
de las entrevistas arrancan con las siguientes preguntas, y si respondes como la

mayoria... probablemente no te contraten.

Las siguientes preguntas vienen acompafiadas de posibles formas de responder,
orientadas a estudiantes o recién graduados. Pero también las acompafiamos con la

respuesta que te va a descartar al momento.

Hablame sobre ti

Estudiante universitario

Actualmente soy estudiante de [carrera] y durante mi formacién me he enfocado en
desarrollar habilidades como andlisis, resolucién de problemas y trabajo en equipo a

través de proyectos académicos.

Me gusta involucrarme activamente en los proyectos que realizo, aprender nuevas

herramientas y entender cémo aplicar lo aprendido en situaciones reales.



En este momento estoy buscando una oportunidad que me permita comenzar mi
desarrollo profesional, aprender de un equipo experimentado y aportar con una

actitud proactiva y muchas ganas de crecer.
Recién graduado

Recientemente me gradué de [carrera], donde desarrollé una base sélida en
[habilidades clave]. Durante mis estudios participé en distintos proyectos académicos
que me permitieron trabajar en equipo, resolver problemas y organizar iniciativas con

objetivos claros.
Me considero una persona curiosa, disciplinada y con muchas ganas de aprender.

Actualmente estoy buscando mi primera oportunidad profesional donde pueda aplicar

mis conocimientos, seguir desarrollando habilidades y aportar valor al equipo.
Respuestas que te descartan
Pasatiempos no profesionales
Quejas y criticas
Incertidumbre vocacional
Disponibilidad como venta principal
Necesidad econémica explicita

Logros personales irrelevantes

¢Por qué te interesa esta posicion?
Estudiante

Me interesa esta posicién porque representa una oportunidad para comenzar a
aplicar los conocimientos que he desarrollado durante mi formacién académica en un

entorno profesional real.

También me motiva poder aprender de profesionales con mds experiencia y entender

mejor cémo funcionan los procesos dentro de una empresa.

Recién graduado



Me interesa esta posicién porque se alinea con las habilidades que desarrollé durante
mis estudios y representa una excelente oportunidad para iniciar mi carrera

profesional.

Me atrae especialmente la posibilidad de aprender, enfrentar nuevos retos y contribuir

activamente dentro de un equipo.
Respuestas que te descartan
Respuesta: "Porque quiero aprender”
Respuesta: "Porque me urge trabajo"
Respuesta: "Porque me queda cerca / tengo horario flexible"
Respuesta: "Porque quiero empezar mi carrera profesional"
Respuesta: "Porque vi la vacante y me llamé la atencién”

Respuesta: "Porque tengo disponibilidad inmediata"

¢Por qué deberiamos contratarte si tienes poca
experiencia?
Estudiante

Aunque ain estoy al inicio de mi carrera profesional, puedo aportar una gran

disposicién para aprender, adaptarme rdpidamente y asumir responsabilidades.

Durante mis estudios he demostrado compromiso con los proyectos en los que participo,
y considero que mi actitud proactiva y mi motivacién por desarrollarme pueden

aportar valor al equipo.
Recién graduado

Aunque mi experiencia profesional ain estd en desarrollo, cuento con una base sélida
de conocimientos, disciplina para aprender rdpidamente y una fuerte motivacién por

crecer profesionalmente.

Ademds, estoy muy abierto a recibir retroalimentacién y mejorar constantemente, lo

que me permite adaptarme y aportar valor conforme voy adquiriendo mds experiencia.



Respuestas que te descartan

"Porque tengo muchas ganas de aprender"
"Porque soy muy responsable"

"Porque caigo bien / tengo buena actitud"
"Porque necesito la oportunidad"

"Porque me esfuerzo mucho"

"Porque soy honesto y trabajador"

¢Cual es tu mayor fortaleza?
Estudiante

Una de mis principales fortalezas es mi capacidad para aprender rdpidamente y

adaptarme a nuevos desafios.

Durante mi formacién académica he tenido que enfrentar distintos proyectos que
requerian investigar, aprender nuevas herramientas y colaborar con compafieros para

alcanzar los objetivos.
Recién graduado

Considero que una de mis mayores fortalezas es mi disciplina y compromiso con las

metas que me propongo.

Durante mis estudios desarrollé habilidades de organizacién, trabajo en equipo y

resolucién de problemas que me permiten abordar desafios de manera estructurada.
Respuestas que te descartan
"Soy muy perfeccionista"
"Me gusta mucho aprender"
"Soy muy responsable"

"Trabajo bien en equipo"



"Soy honesto / buena persona"
"Me llevo bien con todos"

"Soy muy organizado"

¢Cual es tu mayor debilidad?

Estudiante

Al inicio de mis estudios me costaba un poco participar activamente en discusiones o

presentaciones frente a grupos grandes.

Sin embargo, he trabajado conscientemente en mejorar esta habilidad participando
mds en presentaciones y proyectos en equipo, lo que me ha ayudado a sentirme cada

vez mds cémodo comunicando ideas.

Recién graduado

Una debilidad que he identificado es que, al inicio de proyectos nuevos, suelo dedicar

bastante tiempo a asegurarme de entender todos los detalles antes de avanzar.

Aunque esto me ayuda a trabajar con mayor precisién, también estoy aprendiendo a

equilibrar mejor el andlisis con la ejecucién para mantener un buen ritmo de trabajo.

Respuestas que te descartan

"Soy muy perfeccionista"

"Trabajo demasiado / no sé desconectar"
"Me cuesta trabajo decir que no"

"Soy muy exigente conmigo mismo"

"Me desespero cuando las cosas van lentas"
"Soy muy impaciente"

"No me gusta la gente floja / irresponsable"

Cuéntame sobre un desafio que hayas enfrentado



Estudiante

En uno de mis proyectos universitarios tuvimos que desarrollar un trabajo en equipo con

un plazo muy gjustado.

Al inicio hubo dificultades para coordinar tareas entre los miembros del grupo, por lo
que propuse dividir el proyecto en entregables mds pequefios y establecer reuniones

breves de seguimiento.

Gracias a esta organizacién logramos terminar el proyecto a tiempo y con buenos

resultados.

Recién graduado

Durante mi Ultimo afio de estudios participé en un proyecto académico que requeria

investigar un tema complejo en poco tiempo.

Para enfrentarlo organicé el trabajo en fases claras, investigué diferentes fuentes y

trabajé estrechamente con mis compafieros para compartir avances.

Esto nos permitié completar el proyecto con éxito y aprender a gestionar mejor el

tiempo y la colaboracién en equipo.
Respuestas que te descartan
"Trabajos en equipo donde nadie trabajaba"
"Profesores / jefes que no explicaban bien"
"Compafieros que no hacian su parte"
"Que no me dejaban hacer cosas importantes"
"Problemas con horarios / traslados"

"Que me pidieran cosas que no me correspondian”

¢C6mo manejas el trabajo en equipo?

Estudiante



Durante mis estudios he participado en varios proyectos grupales donde aprendi la

importancia de la comunicacién clara y la organizacién.

Normalmente trato de escuchar las ideas de todos los miembros del equipo y colaborar

para encontrar soluciones que beneficien al grupo.
Recién graduado

Me gusta trabajar en equipo porque creo que permite combinar distintas perspectivas

y habilidades para resolver problemas de forma més efectiva.

En los proyectos universitarios en los que participé aprendi a coordinar tareas,
compartir responsabilidades y apoyar a otros miembros del equipo cuando era

necesario.
Respuestas que te descartan
"Me gusta trabajar en equipo porque asi me ayudan"
"Me adapto a cualquier equipo / cualquier persona"
"No tengo problema con trabajar con nadie"
"Soy muy tolerante con los demas"
"Me llevo bien con todos"

"Si alguien no jala, yo jalo por los dos"

:Donde te ves en 3 a 5 ainos?
Estudiante

En los préximos afios me gustaria desarrollarme profesionalmente, adquirir experiencia

préctica y fortalecer mis habilidades en un entorno profesional.

Mi objetivo es convertirme en un profesional capaz de aportar valor real a los

proyectos en los que participe.

Recién graduado



En los préximos afios me gustaria consolidar una base sélida de experiencia
rofesional, aprender de personas con mds trayectoria y asumir gradualmente mayores
Y Y Y

responsabilidades dentro de los proyectos en los que participe.
Respuestas que te descartan
"Crecimiento profesional / No sé, creciendo"
"Pues ya titulado / graduado"
"Con mds experiencia"
"Donde sea que esté, trabajando”
"En un puesto de mayor responsabilidad"
"Lo que sea que venga, me adapto"

"En esta empresa creciendo"

¢Qué te motiva a trabajar?
Estudiante

Me motiva aprender cosas nuevas, desarrollar habilidades y ver cémo el trabajo que

realizo contribuye a lograr objetivos concretos dentro de un equipo.

Recién graduado

Me motiva poder crecer profesionalmente, enfrentar nuevos desafios y contribuir con mi

trabajo a proyectos que generen resultados reales.
Respuestas que te descartan
"El dinero"
"Independizarme de mis papds"
"Pagar mis estudios"
"Tener algo que hacer / no estar de ocioso"

"Superacién personal"



"Cumplir metas"

"Sentirme Gtil"

¢Tienes alguna pregunta para nosotros?

Siempre hacer preguntas.

Formula para que respondas cualquier pregunta

La mayoria de los estudiantes no pierde su primer empleo por falta de talento.
Lo pierde por decir exactamente lo mismo que todos los demds en una entrevista.

o “Soy responsable.”
o “Aprendo rdpido.”

o “Tengo muchas ganas de trabajar.”
Los reclutadores escuchan esas frases todos los dias, decenas de veces.
Y cuando todos dicen lo mismo... nadie destaca.

Por eso algunos estudiantes con el mismo nivel de estudios consiguen trabajo répido,

mientras otros pasan meses enviando CVs sin recibir ofertas.
La diferencia casi nunca es el conocimiento.
La diferencia es saber responder como un candidato profesional.

Eso es exactamente lo que aprenderds en FERCH Academy.

PREGUNTA EN EL CHAT POR LA SIMULACION DE ENTREVISTA 1 A 1 GRATUITA

Y EL ENTRENAMIENTO DEFINITIVO PARA CONSEGUIR UN TRABAJO



